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Documento di attestazione

A. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso COMUNE DI CIMONE ha
effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza,
sull'aggiornamento e sull'apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione
elencato nella scheda verifiche.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA

la veridicitd' e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 25/09/2025

Firma dei componenti del'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OIV

Si %cheri

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall'OIV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.
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o Codice Avviamento
ipologia ente 1 " Comune sede Postale (CAP) sede :
COMUNE DI CIMONE Comuni < 15.000 abitanti iy CIMONE phietd 38060 Numero ci B
registro
(Codice fiscale o Link di £ £ Soggetto che ha
Fartia IVA 80007570221 e asona Traparants | aciasede | TRENTO | pradisposio ks grighe o Data 251092005
ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Gogact 6 SCHEDA DI MONITORAGGIC PUBBLICAZIONE DEL REPETIOAGH  [AGGIORIAMENTO MFRETUR NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONIDICUIAL §1.1. CONTENUTO UFFICI
D i Tempo di Il daio & pubblicato | Il dato pubblicalo L.-n-ﬁ-rvdun W formato di
sotto-sezione © softo- D: nelia sezione riporta tutte le Il dato e ;
Ivelio 1 sezione2 | " RS | del singolo Contenuti igo A infe rifrito & tt g uffici? | isultano aggiomat?) " CCECET
(Macrofamiglie) fivelio(Tipologi oblign trasparents” del sito | richieste dalle Bt d
od istituzionale?
Estremi deghl all ) confenmento di Incanchi Gi
Consulentie | coyaporazione o di 3 soggeth
A B2, Collabonlor -d-inqw:um. npresi quell E fia
dlgs. n. -:ﬁmﬁmmmuw " (‘:.‘:;,;b‘“‘)' Nmnzlum‘. 100%" 100%" 100%" 100%"
3372013 (da pubblicare | o catiori, della ragione deffincarico & Trasparenie®
deifammontare erogalo
Per ciascun titolare di incarico:
empestivo Pubbiicato nella
_";";,]"':;‘-" 1) cumicubum vitse, redatio in conformit al (-:-n.a.up e o0 5% — o
52018 vigente modello suropec n, 332013) Amministrazione
Trasparente
AL 15, mmmmm@mmmnﬁ
L St Uiolarita i cariche in prv
Tholriai |52 % Consuteniie |regokti o fnanzialldall pubblica o NA NiA A NIA L S S —
x incarichi di di attivita N
. iprofessionali
(da pubblicare in a)mpmsleom-dmh-ﬂ relativi al
At 15,61 ) 4 A canguines & Taipsetvg | ubblicalo ale
S e cromne i on | oo | S | x| o o | o
332013 continuativa). con specifica evidenza delle n-2320% Trasparente®
|eventuali component) variabill o legate alla
valutazione del
And.g,:z, Tabelle relative agh elenchi dei consulenti con | Tempestvo | pupiico o
332013 indicazione di oggetto, durata & COMPansa (ex ant. B, d.igs. Sazione
A 53,c M, gellincanico (comunicate alla Funzione n. 332013) Amministarione 100%" 100%™ 100%" 100%"
digs.n. [publiica) Trasparente”
AL 53, ¢ 14, Attestaziane delfavvenuta verifica Pm"s el -
d.gs.n. di situazioni, anche potenziali, Tempestivo 1 100% 100% 100%
16512001 ldi confitto o i huringal
Trasparente
[Per ciascun litolare di incarico;
A 14,61 Tempestivo Pubblicato nella
lett. a)ec. 1- Atio di conferimenta, con lindicazione della (ex art. 8, d.igs. Sezione . . . .
bis, dJgs. n durata delfincarico n.332013) | Amministrazione 100% 1% Toa| 100%
332013 Trasparente*
At 4,c.1 Tempestivo Pubblicato nella
et.bjec. 1- ICurriculum vitas, redatto in conformita al (ex art. B.dJgs. Sazione
bis, dgs. n. vigete modello suropeo n. 332013) Amministrazione 1000 s 2000 e
3 Trasparente
(Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo Pubblicato nella
all'assunzione delfincarico (con specifica evidenza (ex ant. 8, d.igs. Sedions
At 14,6, 1 deie sventual i variabill 0 legate alla n. 33/2013) i A 100% 100% 100% 100%
lef.cjec. 1- valuazione del risultato)
bis. dJgs. n. Trasparente
k32013 .
importi di viaggi di senvzio e missioni pagati Tempastiva Pubblicato nella
con fondi publblici (exart.8,d. s 100% 100% 100% 100%
At 14, ¢. 1 Tempestivo
Dati relativi allassunzione di akre cariche,
e Ll presso ent puobic o privat, ¢ relatt compensi (%% oL 3, = WA NA NA NA L S S ——
IB'EIIEI |a quaisiasi titolo commispost
/At eventuall incarichi con oneri a carico della | Tempestio
finanza pubblica e indicazione del compensi | (€% a1t 8, dgs. NIA N/A NIA NA NIA
Jepatant 1. 33/2013)
1) dichiarazione concemente diritti reall su beni| Nessuno (va
immobili @ su beni mobill iscritt in pubblici presentata una
titolarith di imprese. azioni di societs, | sola volta entro
quate di partecipazione a , esercizio di | 3 mesi dalla
funzioni di amministratore o di sindaco di eleziona, dalla
societa, con fapposizione della formula «sul nomina o dal
b uw:-p:am il coniuge | delfincanico NA NiA NA NA NA - 15200 s
non separato | parent eniro il secondo grado, | resta pubblicata
ove gii stessi vi consentano (NB: dando fino alla
del cessazione
@ riferita
dellincarico]
2) copia delfultima dichiarazione dei reddit
sul redditi delle persone
Personale Art. 14, c. 1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
lett. fec. 1- @i parenti entro il secondo grado, ove ghi stessi | Entro 3 mesi
bis, dJgs. n vi consentano (NB: dando della nomina o
332013 At 2, del mancato consenso)] (NB: & dal NIA NIA N/A NIA WA PN oo
c. 1, punto 2, L limitare, con appositi a| conferimento
n.«l"ﬂl cura . 13
pubblicazione del dati sensibil)
Q)WWHMMM
Art, 14,¢,1, pituazione patrimoniale intervenute neif'anno
lett. flec. 1- m;muﬁumw
8 Tt e | e | A - - O e
Ln. 4411862
munmm)]
At.20,¢.3 ; Ti Pubblicato nelia
VI sulla 4l una delie
digs.n. i (art. 20, c. 1, Sezione 100% 100% 100% 100%
392013 i s digsn | Amministrazions
An.20,¢.3, |Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella
dligs.n. [cause di incompatibilita al conferimanta (art. 20, ¢c. 2, Sezione 100% 100% 100% 100%
39/2013 idefincarico digs. n. Amministrazione
A 14, c. 14er, degl Annuale Pubbiicato nella
a carico delia finanza oftre il 30 100% 100%
spadp o [percepit pubblica (non ; Sezione 100% 100%
Ja— [Per ciascun titolare di incarico;
Art.14,c. 1, dirigenziali,a Tempestivo
letl.a)sc. 1- | qualsiasi titolo |Ato di conferimento, con Mindicazione delia an. 8, digs. angenzat =
bis.dlgs.n. | confent,iv |duatncemncarco S0 L A s WA NA o ezt s gt =
332013 inclusi quelli
e Ry Ao
) e c. 1-bis, Curnculum vitas, redatto in conformita al jox d 3 comuns. o v B
dirigenzial [dgs.n. 332013 p,,.,:, vigente modello eurcpea n. 332013) NA A NiA NiA NA  [msmies s cros e i .
(dirigenti non senza
generall) pubbliche ci Compensi di quaisiasi natura connessi T
Suinsiom s (afommmion defincuro oom paciicn pdenes (ox a8t NA NA nA NA NA Tt
evential component variadil o legate .
::‘)‘n‘c‘h tlolar sorve el ) n. 332013) [pessine rpaneTat con Rapes Srgensal
bis, d.gs. n. i
3372013 funzioni = " Tempestivo
diigenziall(da [TPert i viaqa)  senvizio @ missioni pagal | (o, o8, igs. NA NA NA NA WA
n
* dato inserito in fase di rilevazione
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% Codice Aviamenta
oML MoNE | Tipologia ente Comuni abitanti Comune sede Postale (CAP) sede
COMUNE DI CI < 15.000 abitanti i CIMONE lu‘gah’ 38060 . 1240
registro
(Codice fiscale o Link di ] 3 Soggetto che ha
hitps:/fwww.comune cimone tn.it/Ammini| Provincia sede
Partita IVA 80007570221 e TRENTO predisposto la griga o Data 2510912025
i ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA 7
b 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL msPETTOAGU | AOSIORNAMENTO) APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1. CONTENUTO UFFICI
De d Tempo di li dato & il dato La pagina web e i Nformaio di
softo-sezione ® sotic- R Denominazione nelia sezione riporta tutte le il dato & pudblicazione
livello 1 sezione 2 del singolo Contenuti o Aggi K i inf i fiferito a tutti gii uffici7 | risultano aggiomnali?, 2aperio o
(Macrofamighie) obbligo trasparenie” del sito | richiesle dalle elaborabile?
ed istituzionale?
= :]"“i‘_",'_ Dati relativi alfassunzions di alvs cariche, i =
bis, d.jgs. . presso enti pubblici o privati, @ relativi compensi| (ex ar. 8, d.igs. NA NIA NIA NA N/A prirana RaAneeImE Cor hanrwn Srepen et
132013 -qu-lud corispostl n.
At 14, ¢. 1, lett o Te
‘Aliri eventuall incarichi con oneri a carico della
e)ec i finanza pubbica s indicazions dei compensi | (" sy anaa NA | . NA - NA NA e s e e
.. spetian 332013)
1) dichiarazione concernenta diritti reall su beni| Nessuna (va
mawMWan presentata una
fitolarit di imprase, azioni di societs, | sola volta entro.
{quote di partecipazione a societd, esercizio di | 3 mesi dalla
funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
societa, con lapposizione della iormlb asul nomina o dal
mio onore affermo che la conferimento
comisponde al veros [Per il soggetto. il coniuge | deflincarico e i NA NA e A rmtrrs Ty o g trpeee
non separato @ | parenti entro il secondo grado, |resta pubblicata
ove gl stessi vi consentano (NB. dando fino alla
evidenza del mancato
Iindirizzn polico | qegfincarica)
procedurs d
) copia delfultima dichiarazione dei redditi
sui redditi delle persone
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato 2
0Organizzativa con g | parenti entro il seconda grado, ove gl siessi zl-n:n—
um INB: dando sventuaimante nomina o
— { iy o A NA NA NA NA it s & Conare oo o sencr sk 8 i sl » e
incarichi |G 1 PUno 2.1 | pubblicare in mhmn eonmullawomivmﬂl delfincarico
n.441/1982 tabelle che
{dingent non | e L Pubttcazons oo ta s
generali) situazioni:
Individusti  |3) attestazione concemente le variazioni dells
At 14,c.1 e p nilfenno
uud);'n'- . tiotari 6l jo dells dichisrazions 08l
bis, dJgs. n. posizions  racditi [Per i soggetto, il coniuge non separato
332013 Art. 3, ﬂvﬂmmﬂolalg:«mnmm?wmm Ll NA NA NA NA R K s i
I.n. 441/1982 funziori (NE:
k) o "
T -
mmmdlunlm Hokn &
Ar;.:;,. f' -3 "k ":_g :, i1t N/A NA N/A NIA NA poszions crparrases con Anpen ez ’
Art.20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una dells Wa - - o _— i
dligs.n. cause di al conferimento , c. -
- incompatibifta hos. |mzions argarszzmine s hzion cgarioh
Art. 14, c. 1-er, ot
periodo. dgs. percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre d 30 NA NA N/A NiA WA
™y marzo)
Art.19,c. 1- | Posti di funzone hn-o-wd-mwﬂmmmdnd |
bis. 4.8 0. disponibii  Pendono disponibill nella dotazions organica e | Tempestivo N/A NA N/A NA NA Nam 26 sesn 3008 3 e el Ssmamon janca
16572001 Felativi criteri di scela B
A 1,c.7, |
dpr.n Ruolo dirigenti  Ruolo dei dirigenti Annuale N/A NA NA NA NA
1
At 14,1 Afio di nomina o di prociamazions, con
Istt. a), d.igs. n. I'indicazione della durata dellincanco o del Nessuno N/A NiA N/A NA NA R ]
13 mandato elettivo
Art. 14, ¢.1
Personale lsit. b), digs. n. Curmculum vitas Nessuno NA NA NA NA NA P ear sogurd cevess
1
[Compaensi di qualsiasi natura connessi
ALt leirassunzione della carica Nessuno NIA N/A NA NA N/A | "multang dogentl cesaet
lett. ), digs. n.
1. " " S
mmm-mm Nassuno NA NA NA NA NA o it dogee cosen
At M, c.1, iDati relativi afassunzione di altre cariche,
lett. d), dgs. n. jpresso enti pubblici o privati, @ relativi compensi  Nessuno NA NiA NA NIA NIA I
3372013 1a qualsiasi titolo cormisposti
At 14.c. 1, Dirigentl cessati Altri sventuali incarichi con oneri a carico della
lett. @), d.igs. n. del Fapporio di finanza pubbiica e indicazione dei compansi Nessuno NA NA NA NA N/A [ TEp————
332013 avoro spettant
(documentazione =
da sul | 1) cople reddit rifertt al
sito web) ki
Dirigenti 2) copia deila dichiarazione dei redditi successiva
cessatl al termine dellinCarico o canica, aniro un mese
At W, c. 1, dalis scadenza del termine di legge per i
lett. 1), digs. n. presentazione della il soggetto,
3372013 Art. 2, il coniuge non separato & | parent entro il Nessuno N/A N/A
c.1.punto 2, I secondo grado. ove gli sless! vi consentano NA s WA Jre i S somet
n. 441/1982 dando evidenza del mancato
consenso)] (NB: & necessario bmitare, con
appositi accorgiment a cura dellinteressalo o
delia 3 dei dati
‘sensbill)
3) dichiarazione concermant le variazioni della Nessuno
Ar. 14, c.1, dopo fuima | (va
lett. f), d.igs. n attestazione [Per I soggetto. il coniuge non una sola voita
332013 Art. 4, separaio e | parenti entro il seconda grada, ave entro 3 mesi NIA N/A A NA NA (R -
L n. 441/1882 @i stessi vi consentanc (NB: dando dalia cessazions|
ddenza del e
|Provvedimenti sanzionatori a canco del
Sumuip: ey
Sanzioni par W"'“h lcomunicazione dei dati di cul alfarticolo 14, Tempestivo
mancata Art. 47, c.1, |concementi la situazione patrimoniale ol d
lcomunicazio | dJgs.n. | ST iva dol biolare del | et A NIA A NiA WA o st vt a8 syt
nedeidey | 332013 | deidesdapere dofasaurzons dak carca,  dorts
A 8 Paracpanon aTONaNe propne
Incarichi Mm%wﬂwuﬂhm
dingenzall el carica
Posizioni | A.14,c.1- ;  [Curricula dei titolari i posizioni organizzative
|organizzative qum Plecish osizion! | ot in condormith el vigenmis modello sropeo ";Ty;u:;?‘ NA NA NA NA NA P P s
annuale del personale e relative spese
, nelfambito dal quale sano
‘dati relativ alla organica e al personaie
A ibed efstivamente in senizo® al elaivo costo, con | Anruale Pubbbicato nells
digs.n. |G - e diverse fan b1, L 100% 100% 100% 100%
232013 personale  qualifiche e ares professional, con particolare dligs. n.
riguardo al personale assegnato agh uffici di 33/2013) Trasparente
Dotazione coilaboraziona con gli organi di indirizzo politica
‘organica
Costo complessivo del personale a tempo Pubblicato
Art. 16, ¢.2. | Costo personale Indeterminata in servizio e (mz &m”"
digs.n tempo  professionai, con ot al S A . 100% 100% 100% 100%
332013 indeterminate  pérsonale agi di ciretia 13)
Eollaborazions con gi organ di indirizzo pokiico 372013) Trasparente J

* dato inserito in fase di rilevazione
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n § Codice Avviamento
COMUNE DICIMONE | ' e Comuni < 15.000 abitanti Comns s Postale (CAP) sede
pologia < CIMONE gk 38060 Numero di 104240
registro
(Codice fiscale o Link di " 3 ;
hitos //www.comune cimone.tn WAmmIni| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 80007570221 . e & TRENTO pradisposto la grigha owv Data 25/09/2025
2 ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Gaighe & 8 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RIPETTOAGL  |\OCIRNANENTO) APERURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
Denomi Tempodi | lidato é pubblicato | i dato pubblicato Lapsginawsbel [ L. o
softo-sezione esotio- | o Denominazicne pubblicazions/ | nella sezicne riporta tutte le | Il dato s |0
fivello 1 ‘sezione 2 = del singolo Contenutl dellobbligo “Ammi joni | riferito @ tutti gii uffici? | risultano aggiomati?| S 8perto
(Macrofamiglie) j| e— obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
a
appH di lavoro non a tempo A Pubt "
At 17,¢.1, farmpo findeterminato, ivi compreso il personale (st 17.¢.1, mmh
d.igs.n. gnato agll uffici i diretta collaborazione digan Ao 100% 100% 100% 100%
32013 | oubbicars in (207 9F 0f9ani di indinzzo poliica 332013) Tranphiete
Personale tabelle)
non a tempo
Costo del
ICosto complessivo del personale con rapporio
AtiT.c.2 F mm' di lavoro non a tempo indeterminato, con Trimestrale Pubbiicato nelia
digs.n a e o] (mL1,c.2, ertraisd 100% 100% 100% 100%
332013 wffici di diretta collaborazione con ghi organi di digs. n. Amministrazione
(da pubblicars in ["dIfz20 politico 332013) Trasparente
tabelle)
Tassi di assenza Trimestrale Pubblicato nella
Tassi di trimestrali [Tassi di assenza del personale distinti per uffici | (art. 16, ¢. 3, Sezione
assenza divell dingenziale digs.n. Amministrazione T 00% Ton% s
332013) Trasparents
| Incarichi incanichi conferit | £, "
confariti & @ autorizzall ai dngh di Tempestivo
ot tial di mw(m-m mginh), {ex ant. 8, d.igs.
dipendenti (dirigenti & non con fMindicazione dell'coggetio, della durala e del . 332013) NiA NA NA N/A N/A s Spandars
(cirigenti diigin)y | NI 3eRanis per o9l eacco
. : g Tempestivo | Pubblicato nella
Rifermenti necessari per la consultazione dei
Ooaitio Fortath » accord coMeing nazionad ed e 100%- 100%* 100%" 100%*
colletiva Eventuali interpretazioni autentiche Trassaraiie*
Personale
Cont-atti integrativi stipulati, con |a relazione
Contrattazion fecnico-finanziana e quelia illustrativa, .
elntngratva | ATZ1C2 | oy fost daghorgani o caniolo (colkgio oo e | P Tl
digs.n. inagratii 2¥is0ri del conti, collagio sindacale, ufici . 332013) 5 100% 100% 100% 100%
332013 {cantrali di bilancio o analoghi organi pravist) dai Amministrazions
rispetivi ordinament)) Trasparente
Specifiche informazioni sui costi della
Mmae2 mdm;n interno, mm:
digs.n. i e "delie Annuale Pubblicato nella
32013 | Costcontati | e e eten odato | (oML 5.4, 100% 100% 100% 100%
by INtegat |5 Hevazione, dintesa con la Carte dei canti dige.n. | Amministrazions
4digs.n. - sl oo @ | 1502009 Trasparents
15072009 con la Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipatimento della funzione pubblica
Ar. 10,¢. 8, Tempastivo Pubblicato nelia
lett. c), d.igs. n. Nominativi Nominativi (ex art. 8, digs. Sezione 100%" 100%* 100%" 100%*
332013 n Amministrazione
A 10, ¢. 8, Tempestivo Pubblicato nefla
lett. c), d.igs. n. Curricula Curricula (exant. 8, digs. Sezione 100% 100% 100% 100%
o 3372013 n Amministrazione
Par, 142, Tempestivo Pubblicato nella
delib. CIVIT n, Compensi Compensi (ex art. 8, digs. Sezione 100% 100% 100% 100%
1212013 n, Amministrazione
& Bandi di concorso per il reckitamento, a T
Bandi di cONCOrS0| o aisasi titolo, di personale prasso snpesivo
Bandi di An. 19, d.gs. | (da pubblicare I | faministrazione nonche' i criterl i valutaziong| (€ art. & d.gs. NA NA NiA NiA NIA o rmnana ana  concarms,
concorsa n. 332013 tabelle) dele Commiaaions & ke Tricos dells prove n. 33/2013)
scritte
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gl atti e | documenti siano gia sulle di appr mum-mnmumm-mmaqmmwmudm 332013 (artt. 6 e 8, c0. 3), &
sufficienta che in AT venga indicato i link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti & documenti
Elenca delle sohuzioni tecnokogiche adotiate | Ui ianium con | Pubblcalo nelia
delle (dalle SA & enti s mpestvo Amwniiiakazions 100%" 100%* 100%" 100%"*
Fautomatizzazione delle proprie attivita. T 4
ad acquisire ks
di intaresse degll operator economici in ordine
jai lavort o
interesse  (incompiute nonché alla gestione delle siesse
NB: Ove favviso & pubblicato nella apposita |  Tempestiva A NA NA NA 7 S SO —
‘opere incompiute Sezions del portale web del Minisiero delle
ot &7 dut digm finfrastrutture & dei trasporti, ka pubblicazions in
3372013 |AT & assicurata mediante link al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redazione del
| progranma triennale dei lavori pubblici, per
Mancata | 4eqanza i lavori;Comunicazione circa la Pubblicato nefla
80azioNe | mancaln redazione del programma triennale . Sezione - o . o
ProGrammazions | deqsi acquisti di formiture e servizi, per assenza | | P**Y | aAmrinicirazions o e 100 ADTW
di acquisti di forniture e servizi. Trasparente®
|/Atti recanti norma, criteri oggettivi per il
| sistema
sul [eventuale aggi pariodico dellc
sislema di  [stesso e durata, criterl soggetiivi (requisiti Tempestivo N/A NA NA NIA NiA HE S
qualificazione |relativi alle capacita scon , finanziarie,
tecnichs @ professionall) per liscrizione al
sistema.
Bandi di gara ¢ Obbligo applicabile alls imprese pubbliche e al
contrati soggelt! titolari di diritti speciall esclusivi Atti
adottat recanti [elencazione
Gravi fleciti  delle condolte che costituiscono gravi illeciti
professionall  professionali agh effett degl art. 95, co. 1, Tempastivo WA W e ol HA e
Jettera &) @ 98 (cause di esclusione dalla gara
per gravl llleciti professional).
(Obbligo previsto per | soggsti titolari di progetti
idi inveslimento pubblico; Elenco annuale dei Pubblicato nella
Progettidi  |progeti finanziati, con indicazione del CUP, Sezions
investimento  |importo lotale del finanziamento, le fonti Annuale Amministrazione 100%" 100%" 100%" 100%"
jpubblico finanziarie, la data di avvio del progetio e o T v
(stato di attuazione finanziario @ procedurale T—
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BONCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N. 261/2023
Fase o Denominazione & Aggiomamento
procedura singolo deFobbiigo
) Relaziane sul progetto delfopera (art. 40, co. 3
mnn.s co. 1, lett. a) e b) allegato); 2)
redatta dal responsabile
Mwmmﬂn« .
B codice 8 art. 7, co. 1 deflallegato).3) Documento |
Fonclusivo redatio dalia SA sulla base delis
Pubblcazion Dipatthe pulbbios [asione comh mia de el NiA NA NA NiA [ S N,
. Fo. 2 defallegato: Per il dibattito pubblico
poligatonio, s pubblicazione ded documenti di cul
Binn.2e3 & prevista sia per ie SA sia per le
to

* dato inserito in fase di rilevazione
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Codice Avviamento

COMUNE DICIMONE | T'Pologia eate Comuni < 15.000 aditanti CIMONE Pastale (CAP) sede 38060

Numero di 104240

Codice fiscale o Link di . i i ; Soggetto che ha
® WA 80007570221 pubbii nm;.rm.mm;.mmo.m‘m.\mmwﬁ Provincia sede TRENTO P a grigha on et 25082025

" ALLEGATC 6 ALLA DELISERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA | ,acionnam
Grigha di 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI ENTO ‘PE“FOMIU% e
nonftoragglo PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1. CONTENUTO UFFICI

Denomi inaz Tempodi | Il datoé puobiicato | Il dato pubblicato Lapagnawebel |
sotio-sezione © softo- " Denominazione jpubblicazione/|  nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & MMWM&: 7
del singdio Contenuti o AggH i i riferito a tutti gli uffici? | risultanc aggiomali
(Macrofamighe) helu(‘l:oby o obbige irasparenie’ del sto | rchesie dake bt
e isttuzionale’

Denominaziane
Faseo * Ak
procedura singolo obtligo Contenuto 0g!

Py D d inars di gara . . . .
% Capitolsto spaciale Tempestivo Amministrazions 100% 100% 100% 100%

N/A NiA NA NIA NA Piun risudtan sssers iate CoRTste COMMESRN GGCAMC,

Pari opportunita dall'operatore economica, tenuto alla sua
@ inclusicne i

NA NA NiA NA N/A Nan risultans cperassrt sconomi che actupans ahre 80 Soencersl

Wﬁmdﬁwwhﬂ'

Jocale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenents &
finalizzala alla scelta delia modaits di
jostione (art. 44, o l)‘alD-lumzbm
Bffidamento a societd in house (art. 17,
Eo. ZIPHMMMNW
pubbiico iocale, compresi quelll nei settori del
Jrasporio pubblico locale ¢ del serviz & Tempestvo NA NA NA NA NiA

PUBbIIcl stribuzione o energia
locali (SPL) Mammuumn
gefinisce gl obblighi di servizio pubblico &
mm(-m.zum
£o. 2); 5) relazione periodica contenante le
wedfiche periodiche sulla situazione gestionale
[art. 30, co. 2)

i Collego  [Composizione del Colegic consultivo tecnici
Bandi Consulivo  {(nominativi) - CV dei componenti Tempestva NA WA NIA N/A NiA
comratti Tecnico (CCT)

numera
pari o superiore a quindici dipendenti, 2)
Certificazions

rejatva
Sl CRSARM 01 cif e Tempestvo NA NA NA NA NA

o
corean AR+ A coream maean

OCCUPANO UN NUMErD pari 0 superiors a quindic
dipendenti’

flavori, Momwmmmn
lquarantamila 40.000 euro:
1)mmnmnmmhmm
Contrati @i [SPONSOr per speciici infervent], ovvera

= & e rovgorty 3 Tempestivo NA NA NA NA NA e
indicazione del contenuto del contratio
proposto.

Atti @ document relativi agh affidament di
jsomma urgenza a prescindere dallimporto di
affidamento.

Procedure di modalita della scelta & delle motivazioni che

urgents o & srocedure 8 |2 perizia giustibcatva; Tempastivo Sazioha 100% 100% 100% 100%
protezione UreNZA |5} clenco prezzi unitari, con indicazions di quelli Amminstrazione
civile lconcordati tra le part ¢ di quell dedotti da Trasparente
uffciak

prezzari
#) verbale di consegna dei lavori o verbale di
[avvio dell'esecuzione del sarvizio/fomitura;
I5) contratto, ove stipulato.

ivo della
Finanza di Finarza di w?‘ﬂ:ﬂ-hwpﬂmhﬂmm“ T WA NA N/A NIA NIA INom rsilar wesers. siale sxplecats procedre  fnanza d progeas

allegati del bilancio preventive,
d.gs.n. inonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestive Pubblicato nella
332013 cciascun anno in forma sintetica, aggregatae | (exart. &, d.gs. Sezione

A5 c1, Isemplificata, anche con il ricorsc a n. 332013) Amministrazione g L hos: 100%*
i grafiche

Bilancio An.29,c. 1= Dati relativi alle entrate e alla spesa del
preventvo ¢ | bis, dJgs. n. bianci preventvi in formalo taballre aperto | T*7PeStie b
Silanc: ronsuntvo | 332013 8 modo da consentire fesportazione. | i 100% 100% 100% 100%

rutikzzo.
apeile 2016 Trasparente

0 . , digs. Sezione . . . .
dpem. 26 fdeipng - sgng | Ammrazices 100% 100% 100% 100%

* dato inserito in fase di rilevazione
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T ——— Codice Avviamento
COMUNE DICIMONE | TiPelogia Comuni < 15.000 abitanti Coswine sade Postale (CAP) sede
folsty CIMONE Aot 38060 ,.Wm::om i
(Codice fiscale o Link di " J &
thitps:/Awww.comune.cimone.in Ammini| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 80007570221 pubblicazione bl ; TRENTO predisposto la grigha o Data 250812025
ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
di
Ogla & 8 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGL  |ACCIORNAMENTO| APERTURA NoOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1. CONTENUTO UFFICI
= Tempo di | I1dato & pubblicato | Il dato pubblcato Lapaginawebe | | i tormato di
sotto-sezione @ solto- Riferi Denominazione nelia sezione ripona tutte ke il dato @ pubblicazione
livello 1 sezione 2 il del singolo Contenuti Aggi Y i ioni | riferito a tutti gli uffici? | fisultano aggiomati?| ™ 3
(Macrofamighe} fivelio{Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle Apirio 2
edi istituzionale? alsboribile?
Bllancio  |Ar. 29, c. 1-bis, Datirelativi alle entrale e alla spesa dei .
Ecmivic Y TS - blanc consunitiv i formeta tabsllre aperto n | roPectn. | PuBOICElo nella
nsentivo | 3320138 modo da consentire fesportaziane, il . 33/2013) - 100%° 100%" 100%" 100%"
dpom.29 Consuntive  yratiamento @ il fiutizzo. X ""T' inisirazione
oprile 2016 rasparente®
IPianc degli indicator e risultat attesi di
bilancio, con risukanze
¢ At 28.c.2, i barmini ool dal
Bbad i a:t;c?t’d".in risukati atiesi & le motivazioni degh eventual
iy Piano degli  [scostamanti e gii aggiomamenti in Tempestivo Pubblicato nella
indicatori e 19 e 22 del :
ndicatori @ dei [COmspondenza di ogni nuovo esercizio di L
Sdidautal’ e 0. 9121 i attes & Dilnco. sia ramite 8 specficazione di ol | sao01 | Amroncione 100% 100% 100% 100%
attesi di bilancio  [obiettivi @ indicatori, sia attraverso b s
bilancio digs aggiomamento dei valor obiettivo s
n.118/2011 soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
loggetto di ripianil
2 dhels Tempesiivo
oazior!  detengona ai fni delle proprie tinita S NA NA NA A NA M i e
1) Stato degli slemantl dell: 4
T'aria, l'atmosfera, lacqua, il suoko, il teritorio, |
wmmm.mmmu‘bmﬂhmd Tempestivo
Stato costere e marine, la diversita biologica ed | (ex art. B, digs. I irformanon smbeil’
delfamblente |suoi siement costitutiv, compresi gil organismi| . 33/2013) L e A iy NA
modificat, 2, inoltre, e
interazioni tra questi
2) Fattori quali le sostanze, fenergia, il rumore,
e radiazion od i ifiufl, anche i, | T
Fattori ingquinanti |le emission, gii scanchi ed aln rilasci (exan. 8, digs. it tichos o pubblcasing Inlomibeny snbiont
nelfambiente, che incidona o possono incidere | n. 33/2013) NA NA NA NiA L e . .
sugh elementi deflambiente:
3) Misure, anche
politiche, le dispasizioni legisiative, | piani, |
|programmi, gli accordi ambientail
Misure incidenti |afto, anche di natura amministrativa, nonché le |  Tempestivo
sullambiente & |ativith che incidono 0 possons incidere an 8, ot TLETk 3 AR ATIN Tk STOr
ercaiguosin s i i s ol R A NA NA NiA NA F- = .
impatio ed altre analsi ed ipotes!
Informazioni Art.40.c.2, sconomiche usate nell dmbito delle stosse
digs.n.
ambiantal 332013
Misure a 4) Misure o attivita i
protezione suddetti li ed analisi costi-benefici ed o
dellambiente @ |altre analisi ed ipotesi economiche usate (- MM:J{B’ NA NA NIA N/A NA iy R
relative analis di | nel ambito delle siesse L }
impatio
Relazioni Tempestivo
) Relazioni della (ex art. 8, dgs.
delia legisiazione @muientale n. 33/2013) NA NIA N/A NiA N/A
|6) Stalo della salute e della sicurazza umana,
|compresa la contaminazione della catena
Stato della salule [alimentars, le condizioni della vita umana, il Tempestivo
L i siti e gii edifici dinleresse (ex art 8, digs. o sl o
umana  iculturale, per quania influenzabi dalo stato | 5, 332013) e L W WA NA
degli elementi delfambiente, attraverso tall
elementi, da qualsiasi fattore
Relazions sullo
oo Tempestiva
deifambiente del | Relazions sullo stato delfambiente redatta dal | oy ar. 8, digs
Ministera | Ministaro deif Ambients e della tutela del n. 33/2013) NiA NIA N/A N/A NA I oianey
dellAmbiente & |tamitoto 2 Forucal.
delia tutela del
territorio
ol
odi
lnt. 42, c. 1, iett) dnmw-d.hm::omh.n;n (T:’LO;..M
#ge.n. | Prowedment |evenuaimente derogate  dei moini della n.332013) WA o] o NA e
|deraga, nonché con findicazione di eventuall
Interventi
straordinari e di T
emergenza M42.61, | 1omis Termirt temporah eventuakmente fissat per "m
left. bj, dgs. n. Temporal posercaio dei poted di adozione dei ki -1’" NA NA NA NA NIA i s e st et et it 5 8 i
13 provvediment straordinari n. 3372013)
ety Costo sreviel et nterent a cocto siettv | (ox e 5. e
=audh:,1n. Costo previsto Pt n, 332013 NA NA NA NA NA o PG £TL0%S BB afauat ATV WROIER € 3 Smarpenia.
Piano triennale |Pianc iriennale per la prevenzione
AL 10,08, perla comuzione e della rasparenza e suol allegat. e Pubblicato nella
# a B
2 A e e L et Arvusle | e e 100%° 100%: 100%" 100%"
1,comma 2-bis della .
. legge 1. 180 del 2012, (MOG 231} ety
An.1.c.8,Ln.| Responsable Pubbiicato nefla
19072012, Att, .
43,c.1, d.\gs, | o8 comuzions s Resporaablle dels pravenzions dels Tompestuo | |, Sedons 100% 100%* 100%* 100%*
n. 332013 | dela trasp - pldlabpsieritd
Regolamenti par
i hadabironid B ek
ep della T 8 NiA NA NIA NIA N/A  fonrsutmne assen e sdotsh regolsmant ki ogget0
ﬂm-mm)
Alri contenct | della Relazione del
Cormuzione Wﬁ Relazione del responsabile della prevenzione Annusle Pubblicato nella
At 1.c. 14, | | PEEREONS GOl della comuzione recante | risukati delfattivita | ( 4, Sezione 100%* 100%" 100%" 100%"
n. 1902012 | Comuzions & svoka (entro il 15 dicembre di ogni anno) m Amministrazione
n. 332013) Trasparente®
Provvedimenti
% adottati Provvedimenti adoitall dalf A NAC. ed ats di
Ak el bom vy '“"m‘-"'"::m“ T2  Tempastiva NA NA NA NA NIE o s st st it i S g
;‘9“""““‘ Tempestivo
{exart. 8 digs.
TCaw2OTS)
Art.18,.c.5, At di
he- 5, At dl accertamento delle violazioni delle
d‘ho‘:lé :o:ram. disposizioni i cid a1 9.gs. . 9 Tempestiva WA NiA NA A NA | o b sasirs st atat st 3 sccarmamant 8 cu o Sggems

* dato inserito in fase di rilevazione




Sezione consulenti e collaboratori:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione personale:

Nessuna inademplenza segnalata

Sezione bandi di concorso:

Nessuna inadempienza segnalata

Elenco delle inadempienze
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Sezione bandi di gara e contratti:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bilanci:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione informazioni ambientali:

Nessuna inadempienza segnalata
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Sezione interventi straordinari:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione altri contenuti:

Nessuna inadempienza segnalata



